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Mi smo medunarodna grupa specijalizovana

Za projekte
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Metodom Desighn Thinking |

Multidisciplinarnim vestinama

nasih poslovnih dizajnera, Heroes

podrzava start-up-ove, srecnje,
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I velike kKompanije da uspostave
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Svoje prisustvo na stranim

trzistima uz pomoc jedinstvene

prilagodjene strategije.
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Medunarodni tim garantuje globalnu prednost u projektima
iInternacionalizacije za svoje Klijente kroz
3 poslovhne jedinice:
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posliujemo?

interno
upravljajucéi tokom celog procesa
kancelarijamaizaposienima



\Wher‘e we operate

U realnom vremenu smo u toku sa aktuelnim trendovima i najboljim poslovnim prilikama u nasim referentnim zemljama.

Nasi biznis dizajneri

« Saudijska Arabija
 Argentina

« Kamenrun

* Ujedinjeni Arapski Emirati
 Francuska

« Nemacka

e Japan

* |[ran

« Svajcarska

 Turska
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Nas

Heroes svoj globalni metod pretvara u lokalne
akcije koje zahtevaju specificne transkulturalne

vestine za razlicita trzista.
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éiQQ 2 Jasnu
Nudimo

strategiju 2 Ppreciznu

Wﬁ@; 2 Peprsonalizovanu
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Nas metod primenjen na jednu kompaniju ili mrezu

Komipanija sa raznovrsnom proizvodnjom
omogucava vam da dostignete ciljno trziste na

kompetitivniji nacin.
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% Procena % Priprema
kompanije \ strategijel
\ _-7 marketinga
/’ // pr*ilagodena kulturi ciljne
Metod S
eto @ ldentifikacija \ ‘,
ciljnih | ,
\/ zemalja ,' o
\ ;D Implementacija
A i strategijel
® Studijatrzistal komercijainirazvo)
. uz kontinuiranu podrsku
analiza sektora preduzetnika na sajmovima |

uz identifikaciju i detaljnu analizu dogadjajima u inostranstvu

domacih i stranih konkurenata
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InLearning
InUcenje

=

Internacionalizacija ucenja® je nov metod obuke za regulisanje

INternacionalizacije poslovanja, koja ima za cilj
da podigne svest, obuciirazvije projekte medunarodne

ekspanzije zajedno sa kKoMmpanijama.
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Ovaj metod se zasniva na programu edukativnih modula koji pokrivaju
Kljucne aspekte internacionalizacije, nudecdi kontinuiranu i prilagodljivu

obuku zasnovanu na poslovnim potrelbama preduzeca.




Kljucne poslovne jedinice

Svaki modul ima definisan program, iima za cilj prenosenje cdubinskih znanjai vestina u odredenoj oblasti internacionalizacije.

Stratesko planiranje za
Internacionalizaciju

Medunarodna preduzecai
zakonska uskladlenost

Internacionalizacija u
Metaversu

Preuredjenje malihi
srednjih preduzeca

Odrzivost umalimi
srednjim preduzeéima

Marketing strategije
Za internacionalizaciju
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Heroes
Kompas \g
Odrzivosti

Heroes Sustainability Compass je posvecen vodenju Kompanija

Nna putu odrzivosti kljucnom za medunarodnu ekspanzijul.
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Kroz detaljnu analizu identifikujemo oblasti za intervenciju i razvijamo
prilagodene strategije za poboljsanje parametara odrzivosti preduzeca.
Menadzer za odrzivost radi direktno sa svakim Klijentom kako bi
predlozio plan Koji optimizuje odrzive performanse preduzeca,
pretvarajuci angazovanje za odrzivost u konkurentsku prednost na

mMedunarodnim trzistima.
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Kroz detaljnu analizu identifikujemo oblasti za intervenciju | razvijamo
prilagodene strategije za poboljsanje parametara oclrzivosti
preduzeca.

Menadzer za odrzivost radi direktno sa svakim klijentom kako bi

oredlozio plan koji optimizuje odrzive performanse precduzeca,
pretvarajuci angazovanje za odrzivost u konkurentsku prednost na

mMedunarodnim trzistima.
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MetaTracle
MetalTrgovina

Iskoriscavanje potencijala Metaverzuma
| WWeb3 tehnologije: Heroji vam nude novi
kanal komunikacije sa svojim Klijentima na

Metaversu, uspostavljajuci virtuelne
standoveiavatare dostupne u zgradi
Heroja.
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Stvara se virtualno okruzenje, interaktivno i saradnicko,
gde kompanije mogu da se povezu, istrazuju nova trzista,
saraduju sa medunarodnim partnerima i obavljaju
poslovne aktivnhosti efikasno i efektivno, ruseci sve

zemaljske granice.
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Nase

Elektronika
| Elektrotehnika

THAMNIFOERMERS AND FOWES MODULES

ISELEX
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INTERNATIONAL
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Pronadite prave ljude koji ¢e
raditi sa vamaine mozete
pogresiti.

R. Branson




Thankyou

www.heroes-force.com ( .
InNfo@heroesconsulting.com ot

+39 0550541187 HEROES

BUSINESS DEVELOPMENT FORCE




